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Maniffesto Etholiad Deafblind UK: Senedd Cymru
Cyfarfod Ymgeiswyr gan Deafblind UK
Etholiadau Senedd Cymru 2026

Deafblind UK
Mae Deafblind UK yn elusen genedlaethol sy'n arbenigo mewn cefnogi pobl ddallfyddar. Ein gweledigaeth yw creu byd lle mae pobl sy'n byw gyda dallfyddardod yn ffynnu, wedi'u grymuso gan wybodaeth, cefnogaeth a thegwch. 
Mae'r cyfarfod hwn ar gyfer ymgeiswyr Senedd Cymru cyn yr etholiad yn 2026. Mae'n seiliedig ar farn, profiadau a barn pobl ddallfyddar; ein profiadau o ddarparu cefnogaeth arbenigol; a'n hymchwil i ddeall yn well gyflwr dallfyddardod a nodi ymyriadau a fydd yn gwella bywydau'r rhai y mae'n effeithio arnyn nhw. 

Crynodeb Gweithredol
· Mae pobl ddallfyddar yn wynebu rhwystrau penodol ac ychwanegol oherwydd bod nam ar ddau synnwyr yn creu heriau unigryw o ran cyfathrebu, mynediad at wybodaeth, symudedd, annibyniaeth a lles meddyliol. Fodd bynnag, ar hyn o bryd, nid oes cydnabyddiaeth amlwg na diffiniad clir o ddallfyddardod yng nghyfraith/canllawiau statudol Cymru. Mae angen i Lywodraeth Cymru ddatblygu deddfwriaeth a pholisi, a dylunio gwasanaethau cyhoeddus sy'n cydnabod ddallfyddardod fel anabledd penodol.
· Mae Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 20141 yn cydnabod colled synhwyraidd fel maes arbenigol sy'n gofyn am arbenigedd priodol ond mae angen gweithredu mwy cyson. Yn benodol, dylid cynnal asesiadau o bobl ddallfyddar gan arbenigwyr dallfyddar wedi'u hyfforddi.
· Gall comisiynu lleol o ofal i bobl ddallfyddar fel cyflwr cymharol isel arwain at amrywiadau mewn mynediad, cyfyngiadau ar argaeledd cefnogaeth arbenigol a phroblemau mewn darpariaeth gwasanaethau. Dylid hyrwyddo mynediad cyson at wasanaethau arbenigol dallfyddar drwy Fwrdd Partneriaeth Rhanbarthol a chomisiynu integredig.
· Mae ein profiad yn dangos nad yw pobl sy'n colli ail synnwyr yn cael eu cyfeirio'n gyflym at gefnogaeth arbenigol bob amser. Mae angen gwella cydgysylltiad rhwng iechyd a gofal cymdeithasol ar gyfer pobl sydd â nam ar ddau synnwyr.
· Mae bwlch cydnabyddedig yn y data ar golli dau synnwyr yng Nghymru, sy'n adlewyrchu heriau ehangach ledled gwasanaethau cyhoeddus Cymru. Mae angen data gwell ar golli dau synnwyr i wella dealltwriaeth o ba mor gyffredin yw’r cyflwr, llwybrau a chanlyniadau i bobl ddallfyddar.
· Oherwydd y gyfradd isel o ddallfyddardod, mae llawer o weithwyr proffesiynol yn brin o hyfforddiant penodol, gan rwystro cyfathrebu a mynediad at wasanaethau. Dylai Llywodraeth Cymru fuddsoddi mewn hyfforddiant ac ymwybyddiaeth yn y gweithlu.

Cyflwyniad
Mae dallfyddardod (neu golli dau synnwyr) yn anabledd penodol a chymhleth sy'n effeithio ar gyfathrebu, mynediad at wybodaeth, symudedd, annibyniaeth, a lles meddyliol.
Mae'n cael ei amcangyfrif bod dros 27,000 o bobl yn byw gyda nam ar ddau synnwyr yng Nghymru2, a 450,000 yn y DU. Mae'r rhan fwyaf o bobl yn datblygu dallfyddardod yn hwyrach yn eu bywydau, yn aml oherwydd amodau sy'n gysylltiedig â henaint fel colled clyw a dirywiad maciwlaidd, tra bod eraill yn byw gyda chyflyrau genetig fel syndrom Usher.
Mae dallfyddardod, neu nam ar ddau synnwyr, yn anabledd penodol. Gyda nam ar un synnwyr (byddardod neu ddallineb), gall clyw person dall – i ryw raddau – gymryd lle eu colled golwg, ac i'r gwrthwyneb. Gyda dallfyddardod, mae'n anodd i'r synhwyrau sydd wedi cael eu heffeithio wneud iawn am ei gilydd. Mae hyn yn creu profiad byw unigryw o anabledd ac mae angen cymorth arbenigol. 

Dallfyddardod yng Nghymru
Mae dallfyddardod yn fwy cyffredin yng Nghymru nag yn y gwledydd eraill yn y DU, mae tystiolaeth yn awgrymu, gyda thua 8.6 o bobl sy'n ddallfyddardod am bob 1,000 o'r boblogaeth2. 
Mae'r nifer o bobl sy'n byw gyda nam synhwyrol yn debygol o gynyddu, dan ddylanwad rhannol gan boblogaeth sy'n heneiddio a chyflyrau cronig fel diabetes a glawcoma. Mae'n bryderus bod oedi sylweddol wrth gael triniaeth yn debygol o fod yn achosi namau synhwyraidd yng Nghymru. Ar ddiwedd mis Mawrth 2025, roedd tua 80,700 o gleifion oedd â'r risg uchaf o niwed na ellir ei wrthdroi i'w golwg yn aros y tu hwnt i'r amserlenni sy'n ddiogel yn glinigol am driniaeth.  Mae offthalmoleg yn cyfrif am un ym mhob wyth claf ar restrau aros GIG Cymru3.
Mae dallfyddardod wedi'i gysylltu'n agos ag angen heb ei ddiwallu ar raddfa eang ac â methiant systemau lluosog a gallai ymyriadau priodol ar namau synhwyraidd a gyflawnir gan Aelodau'r Senedd leddfu pwysau acíwt ar iechyd a gofal cymdeithasol. 

Dallfyddardod ym Mholisi Cymru 
Mae'r Cynllun Hawliau Pobl Anabl 2025-20354 diweddar yn nodi uchelgais draws-lywodraethol i sicrhau y gall pobl anabl fyw'n annibynnol, cael mynediad at wasanaethau, a chymryd rhan yn llwyr mewn cymdeithas. Mae'n datgan: "Mae Llywodraeth Cymru… wedi ymrwymo i ddatblygu gwasanaethau hygyrch, ymatebol o ansawdd uchel sy’n canolbwyntio ar y dinesydd ac sy’n bodloni anghenion holl bobl ddallfyddar Cymru."4
Y tu hwnt i hyn, nid yw dallfyddardod yn cael ei gydnabod yn gyson nac yn benodol ar draws fframweithiau polisi Llywodraeth Cymru eto. Yn wahanol i Loegr, nid oes diffiniad statudol clir o ddallfyddardod o fewn deddfwriaeth Cymru. Er bod Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru) 2014 yn darparu fframwaith sy'n seiliedig ar anghenion, gall absenoldeb diffiniad cyfreithiol cyson o ddallfyddardod (neu nam ar ddau synnwyr) gyfrannu at amrywioldeb mewn adnabod, asesu a darparu.
Fodd bynnag, mae sylfeini deddfwriaethol a strategol cryf ar gyfer cefnogi pobl sydd angen gofal cymdeithasol yn fwy eang. Mae hyn yn amlwg trwy Ddeddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Lles (Cymru) 2014, sy'n rhoi lles, atal ac annibyniaeth wrth wraidd darparu gwasanaethau.
Yn ogystal â hyn, mae Llywodraeth Cymru hefyd wedi dangos ymrwymiad i wella canlyniadau iechyd ac anabledd cyffredinol drwy strategaethau a chanllawiau gan gynnwys:
· Rhaglen lywodraethu 2021 i 2026 ymrwymiadau i gryfhau gofal cymdeithasol
· Cefnogaeth ar gyfer plant a phobl ifanc â nam amlsynnwyr mewn sefydliadau addysgol (2025)
· Safonau cyfathrebu a gwybodaeth hygyrch mewn gofal iechyd (2025)
· Cymru iachach: Cynllun hirdymor ar gyfer iechyd a gofal cymdeithasol (2018)
· Action on Hearing Loss: Framework for Action (2017) 


Ein gwersi o gefnogi pobl yng Nghymru
Deafblind UK yw elusen genedlaethol y DU sy'n cefnogi pobl sy'n byw gyda cholled golwg a chlyw gyda'i gilydd. Mae ein profiad o gefnogi pobl ledled Cymru yn dangos bod y gweithrediad yn parhau i fod yn anghyson, ac nad yw pobl sydd â nam ar ddau synnwyr yn derbyn asesiadau priodol na mynediad at gymorth arbenigol mewn ffordd ddibynadwy.
O ganlyniad, gall pobl dallfyddar ddisgyn rhwng dwy stôl meysydd polisi sy'n ymwneud â cholli clyw, nam ar y golwg, anabledd a phobl hŷn, heb un llwybr sy'n mynd i'r afael â'u hanghenion yn llawn.
Wrth i'r Senedd nesaf ffurfio ei Llywodraeth, mae Deafblind UK yn galw ar Aelodau darpar y Senedd a Llywodraeth Cymru i adeiladu ar y strategaethau a'r canllawiau presennol i sicrhau y gall pobl ddallfyddar gyflawni'r lles, yr annibyniaeth a'r cyfranogiad a ragwelir yng nghyfraith Cymru.

Ein ceisiadau i Lywodraeth Cymru
1. Datblygu deddfwriaeth a pholisi a dylunio gwasanaethau cyhoeddus sy'n cydnabod dallfyddardod fel anabledd ar wahân. 
Argymhellion
· Cyflwyno diffiniad clir, sy'n seiliedig ar hawliau, o ddallfyddardod o fewn cyfraith Cymru neu ganllawiau statudol.
· Mae polisi a fframweithiau gweithredu colli synhwyrau Llywodraeth Cymru yn cydnabod dallfyddardod yn benodol
· Mae cyrff cyhoeddus yn cydnabod bod dallfyddardod/colli synhwyraidd deuol yn gofyn am lwybrau arbenigol, nid rhai cyffredin na'r rhai a gynlluniwyd ar gyfer nam synhwyraidd sengl
· Mae paneli cynghori'r Llywodraeth yn cynnwys aelodau byddar a dall

Cyd-destun
Mae polisïau presennol Llywodraeth Cymru ar ofal iechyd ac anabledd yn cydnabod pwysigrwydd cymorth ataliol sy'n canolbwyntio ar y person. Fodd bynnag, mae pobl ddallfyddar yn wynebu rhwystrau penodol ac ychwanegol oherwydd bod â nam ar ddau synnwyr yn creu heriau cyfathrebu a symudedd unigryw.
Heb gydnabyddiaeth benodol o'u cyflwr (neu ddiffiniad clir o ddallfyddardod mewn cyfraith/canllawiau statudol – gweler Dallfyddardod ym Mholisi Cymru, uchod), ni fydd pobl ddallfyddar yn elwa'n llawn o weithredu polisi cryfach/wedi'i ddiweddaru ar golled synhwyraidd, anabledd neu ofal iechyd.
Mae cryfhau'r dull cenedlaethol yn gofyn am ddatblygu a chyllido gwasanaethau yn seiliedig ar angen synhwyraidd deuol. Byddai hyn yn cefnogi blaenoriaethau Llywodraeth Cymru, gan gynnwys:
· Atal ac ymyrraeth gynnar
· Hyrwyddo annibyniaeth a lles o dan Ddeddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Lles
· Lleihau galw am wasanaethau statudol tymor hir

2. Cryfhau gweithredu dyletswyddau statudol presennol sy'n ymwneud â phobl ddallfyddar
Argymhellion
· Cefnogi gweithredu cyson dyletswyddau anabledd synhwyraidd o fewn y Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Lles (Cymru) 2014.
· Mae asesiadau yn cael eu cynnal gan arbenigwyr dallfyddardod hyfforddedig, ac maent yn cynnwys yr angen am gyfathrebu, cyswllt dynol un-i-un, symudedd, rhyngweithio cymdeithasol a lles emosiynol, sgiliau byw'n annibynnol, sefydlu/adsefydlu, diogelu, a thechnoleg gynorthwyol

Cyd-destun
Mae'r Ddeddf yn gosod dyletswyddau ar awdurdodau lleol i wneud y canlynol:
· Hyrwyddo lles unigol
· Darparu gwasanaethau atal
· Cefnogi annibyniaeth
· Asesu anghenion gofal a chymorth
Mae canllawiau statudol yn cydnabod anableddau synhwyraidd fel maes arbenigol sy'n gofyn am arbenigedd priodol.
Fodd bynnag, mae profiad Deafblind UK o gefnogi pobl ledled Cymru yn awgrymu'r canlynol:
· Nid yw pobl bob amser yn cael eu hadnabod yn gynnar fel pobl ddallfyddar
· Nid yw asesiadau arbenigol ar gyfer pobl ddallfyddar ar gael yn gyson
· Gall unigolion gael eu hasesu gan weithwyr proffesiynol heb yr arbenigedd angenrheidiol yn y maes nam ar ddau synnwyr
Byddai cefnogi gweithredu cyson yn cyd-fynd ag uchelgeisiau Llywodraeth Cymru i ddarparu gofal teg, sy'n canolbwyntio ar y person ledled Cymru.

3. Cefnogi comisiynu cyson o wasanaethau arbenigol i bobl ddallfyddar
Argymhelliad
Hyrwyddo mynediad cyson i wasanaethau arbenigol i bobl ddallfyddar trwy Fwrdd Partneriaeth Rhanbarthol a chymysgu integredig.
Dylai pob person byddar a dall allu cael mynediad at y canlynol:
· Canllawiau cyfathrebu/ymgynghorwyr wedi'u hyfforddi'n briodol (mae hyn yn berthnasol i bobl ddallfyddar o unrhyw oedran sydd wedi'u hasesu i fod angen gwasanaethau o'r fath)
· Cyfieithwyr sydd â chymwysterau a chymhwysedd yn y dulliau iaith/cyfathrebu a ddefnyddir gan bob person byddar a dall/â nam ar ddau synnwyr
· Hyfforddiant sefydlu/adsefydlu, symudedd ac ymgyfarwyddo wedi'i deilwra 
· Gwybodaeth hygyrch mewn fformatau dewisol
· Rhaglenni cysylltu â chyfoedion a'r gymuned
· Cymorth (seicogymdeithasol/corfforol/ymarferol/addysgol) i deuluoedd a gofalwyr 
Cyd-destun
Sefydlwyd Byrddau Partneriaeth Rhanbarthol o dan Ddeddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant i wella integreiddio rhwng iechyd a gofal cymdeithasol.
Fodd bynnag, oherwydd bod dallfyddardod yn gyflwr cymharol isel ei gyfraddau, gall comisiynu lleol arwain at y canlynol:
· Amrywiad mewn mynediad
· Argaeledd cyfyngedig o gefnogaeth arbenigol ac adsefydlu
· Aneffeithlonrwydd wrth ddarparu gwasanaethau
Byddai gwell cydlynu yn cefnogi uchelgeisiau Cymru Iachach i ddarparu gofal di-dor, integredig sy'n canolbwyntio ar atal ac annibyniaeth.

4. Cryfhau llwybrau rhwng gofal iechyd a gofal cymdeithasol i bobl sydd â nam ar ddau synnwyr
Argymhelliad
Gwella cydlynu rhwng:
· Gwasanaethau awdioleg
· Gwasanaethau opthalmoleg
· Gofal sylfaenol
· Gwasanaethau cymdeithasol

Cyd-destun
Mae Cymru Iachach yn pwysleisio pwysigrwydd llwybrau di-dor ac ymyrraeth gynnar.
Fodd bynnag, mae profiad Deafblind UK yn dangos nad yw pobl sy'n datblygu nam ar ail synnwyr o reidrwydd yn cael eu hatgyfeirio'n brydlon at gymorth arbenigol.
Gall hyn arwain at y canlynol:
· Colli annibyniaeth
· Effeithiau andwyol ar iechyd meddwl
· Anghenion gofal hirdymor cynyddol
Mae ymyrraeth gynnar yn cefnogi blaenoriaethau atal Llywodraeth Cymru.

5. Gwella safon y data ar golled synhwyraidd deuol
Argymhelliad
· Cydnabod yr angen brys am ddata dibynadwy ar amseroedd aros, asesiadau a chanlyniadau
· Gwella casglu data ac adrodd ar ddallfyddardod mewn awdurdodau lleol, yn ogystal ag mewn lleoliadau gofal iechyd ac addysg 
Cyd-destun
Mae bwlch cydnabyddedig yn y data ar golled synhwyraidd deuol yng Nghymru, sy'n cyfyngu ar ddealltwriaeth o gyffredinolrwydd, llwybrau a chanlyniadau i bobl ddallfyddar.
Mae hyn yn adlewyrchu heriau ehangach a nodwyd ar draws gwasanaethau cyhoeddus Cymru mewn perthynas ag ansawdd, integreiddio a defnydd data. Mae Llywodraeth Cymru wedi pwysleisio pwysigrwydd cryfhau data drwy strategaethau fel:
· Cymru iachach: Ein Cynllun ar gyfer Iechyd a Gofal Cymdeithasol, sy'n tynnu sylw at yr angen am rannu data a deallusrwydd gwell i gefnogi gofal integredig, sy'n canolbwyntio ar y person 
· Y Strategaeth Ddigidol i Gymru, sy'n blaenoriaethu casglu, cysylltu a defnyddio data gwell ar draws gwasanaethau cyhoeddus 
· Y Cynllun Hawliau Pobl Anabl 2025–2035, sy'n ymrwymo i gryfhau tystiolaeth a gwreiddio profiad bywyd pobl anabl mewn datblygu polisïau 
Yn ogystal, mae cyrff craffu fel Archwilio Cymru wedi tynnu sylw at heriau parhaus o ran argaeledd a chysondeb data ar draws iechyd a gofal cymdeithasol, yn enwedig mewn perthynas â chanlyniadau a mesur perfformiad.
Bydd data gwell yn arwain at safon uwch o ymchwil a llunio polisïau, a chyfleoedd i gyd-gynhyrchu gwasanaethau ac atebion gyda phobl ddallfyddar.

6. Buddsoddi mewn hyfforddiant ac ymwybyddiaeth yn y gweithlu
Argymhelliad
· Cefnogi hyfforddiant ac ymwybyddiaeth ar ddallfyddardod ar draws gwasanaethau cyhoeddus
· Gweithredu hyfforddiant ymwybyddiaeth gorfodol o fod yn ddall ac yn fyddar ar gyfer staff rheng flaen, a safonau proffesiynol cenedlaethol ar gyfer pawb sydd â chylch gwaith penodol ar gyfer cefnogi pobl ddallfyddar



Cyd-destun
Mae strategaethau gweithlu Llywodraeth Cymru yn cydnabod pwysigrwydd gweithwyr proffesiynol medrus wrth ddarparu gofal o safon.
Fodd bynnag, oherwydd nifer isel yr achosion o ddallfyddardod, mae llawer o weithwyr proffesiynol yn brin o hyfforddiant penodol, a all fod yn rhwystr i gyfathrebu a mynediad at wasanaethau. 
Byddai gweithlu medrus, hyderus ac sy'n cael ei yrru gan werthoedd, gydag ymwybyddiaeth briodol o ddallfyddardod, yn galluogi:
· Adnabod cynharach
· Cymorth mwy effeithiol
· Canlyniadau gwell
· Costau hirdymor is



Casgliad
Mae gan Gymru sylfeini deddfwriaethol a strategol cryf i gefnogi pobl sydd â cholled synhwyraidd.
Gyda chamau wedi'u targedu i gryfhau'r gweithrediad a sicrhau mynediad at gymorth arbenigol, gall Cymru gyflawni ymhellach ei huchelgeisiau i hyrwyddo annibyniaeth, lles a chydraddoldeb.
Mae Deafblind UK yn edrych ymlaen at weithio mewn partneriaeth â Llywodraeth Cymru, Aelodau'r Senedd, a gwasanaethau cyhoeddus i gefnogi pobl sy'n byw gyda dallfyddardod ledled Cymru.

Am ragor o wybodaeth
Os hoffech drafod unrhyw un o'r materion hyn yn fanylach, mae croeso i chi gysylltu ag Evangeline Knapman, Swyddog Cyfathrebu yn Deafblind UK ar evangeline.knapman@deafblind.org.uk 
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